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Skola: Zakladni ikola Havifov - Mé&sto 1. maje 10a okres Karvina, ptispévkova organizace

Klasifika&ni ¥ad ZS

C.j.: 2015/KR/01 U¢innost od: 17.3.2015

Spisovy znak: R/1 Skartacni znak: A10

Zmeény: Dodatek Skolniho fadu

KLASIFIKACNI RAD

Zékladni Skola Havifov - Mésto 1. méje 10a okres Karvina, ptfispévkova organizace
vydava v souladu s § 30 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zikladnim,
sttednim, vys$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) v platném znéni, tato
pravidla pro hodnoceni vysledka vzdélavani zaku.

CL 1

Zasady hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani a chovani ve Skole a na akcich
poradanych $kolou

Hodnoceni

(1) Hodnoceni zéka je soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a jeho fizeni. Hodnoceni
je prostfedkem, nikoliv cilem vzdélavani. Jeho hlavnim Ucelem je motivovat zdka a
poskytnout mu nezbytnou zpétnou vazbu. Soucasti hodnoceni je také sebehodnoceni
zéka a hodnoceni spoluzak.

(2) Hodnoceni je soucasti zpétné vazby, ktera vede k napravé chybnych vykonu. Z tohoto
divodu je kvalitni hodnoceni ptedpokladem uspéSného pribehu a uspokojivych
vysledkt vzdélavani.

Cl.2
Zasady hodnoceni

(1) Hodnoceni pribéhu a vysledkil vzdélavani a chovani zak je:

jednoznacéné - formulovano tak, aby nebyl mozny rtizny vyklad,

— srozumitelné - formulovano tak, aby bylo pochopitelné pro zaky i1 zdkonné
zastupce,

— srovnatelné s pfedem stanovenymi kritérii - formulovano tak, aby byl zfejmy
vztah k oc¢ekavanym vysledkiim zaka,

— vécné - formulovano tak, aby se dotykalo podstaty véci a nebylo nadbytecné
rozsahlé,

— vSestranné - formulovano tak, aby zachycovalo vykon zdka ve vSech
relevantnich souvislostech, které ho ovliviuji.

(2) Hodnoceni je provadéno systematicky po cely Skolni rok.

(3) K zacatku kazdého $kolniho roku metodicka sdruzeni (1. stupen) a pifedmétové komise
(2. stupen) sjednoti ptistup k hodnoceni védomosti, znalosti a dovednosti zaka,
seznami s nim Zaky.
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(4) Pti hodnoceni ucitel uplatiuje pfiméfenou naroc¢nost, duslednost a pedagogicky takt
vuci zédkovi, piihlizi k vékovym zvlastnostem zaka, momentalnimu zdravotnimu stavu
a diagnostikovanym specifickym poruchdm uceni a chovani.

(5) Kritériem pro hodnoceni chovani je dodrzovani Skolniho fadu. Pfi hodnoceni se
prihlizi k v€ku, moralni a rozumové vyspélosti zéka.

CL3
Sebehodnoceni zaku

(1) Sebehodnoceni je jednou z vychovnych metod, pfi které si zak konfrontuje svlij pohled
na sebe s pohledy vyucujicich a spoluzaki, a tak dospiva k redlnému sebepojeti.

(2) Sebehodnocenim zaka ziskava ucitel dalsi informace o zakovi, které mohou piispét ke
zlepSeni vzajemné komunikace a ke vzdjemnému porozumeéni.

(3) Zaci se uéi zhodnotit:
— uaroven sveé pfipravy na vyucovani,
— kvalitu a stupen zvladnuti pozadovanych kompetenci,
— uroven ustniho, pisemného a grafického projevu (napf. samostatnost, spravnost,
souvislost, pifehlednost),
— pfistup a ochotu k feSeni zadaného tkolu,
— svoji ulohu pfi skupinové praci,
— pokrok ve své praci,
— své chovani.

Cl. 4
Zasady a pravidla pro sebehodnoceni Zaku

(1) Pfed prabéznym hodnocenim uclitelem zhodnoti svlij vykon zak. Pfi vhodnych
prilezitostech zhodnoti vykon zaka spoluzici.

(2) Na konci kazdého ctvrtleti Zaci na tfidnické hodiné zhodnoti svoji praci a konfrontuji
své hodnoceni s hodnocenim svych spoluzakt a ucitele.

CL5
Hodnoceni prospéchu a chovani pri pouziti klasifikace

Stupné hodnoceni prospéchu v povinnych, volitelnych predmétech a zajmovych
utvarech
(1) Vysledky vzdelavani zaka v jednotlivych povinnych a volitelnych pfedmétech se na
vysvédceni hodnoti témito stupni:

1 - vyborny
2 - chvalitebny
3 - dobry

4 - dostate¢ny
5 - nedostate¢ny

(1) Vysledky prace v zajmovych utvarech organizovanych Skolou se na vysvédceni
hodnoti témito stupni:
a) pracoval/(a) uspésné
b) pracoval/(a)
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ClL 6

Kritéria hodnoceni prospéchu ve vyufovacich predmétech s prevahou
teoretického zaméreni

1. Ptevahu teoretického zaméfeni maji jazykové, spoleCenskovédni, prirodovédné

predméty a matematika.

2. Zakovi, jehoz absence v daném klasifikaénim obdobi nebo pfedmétu je vétsi nez
30 % nebo nedosahne-li 70 % zndmek, muze feditel Skoly na nédvrh vyucujiciho

nafidit komisionalni pfezkouseni.

3. Kritéria pro hodnoceni zakii vychéazeji obecné z:

zvladnuti vystupi jednotlivych vyu€ovacich predméti v ramcei individudlnich
moznosti zaka

schopnosti fesit problémové situace

urovné komunikac¢nich schopnosti

schopnosti vykonavat ¢innosti smysluplné¢ a feSit pfedpoklddané problémy
tvlrcim zpusobem

Jednotlivé stupné hodnoceni:

Stupeii 1 - vyborny:

74k pracuje samostatné a zodpovédné (v jazycich s drobnymi a nepodstatnymi
chybami)

Zpracovava informace systematicky, piehledné, s logickym postupem (chybéjici
informace vyhleda a doplni)

Vnima problémy a hleda rizné varianty feSeni

Ziskané védomosti a dovednosti dokaze uplatnit v praxi

Ptehledné a uspotadané sdéluje sviij nazor a obhaji ho

Dodrzuje pracovni pravidla, zdsady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
Pracuje aktivné ve skupiné, respektuje ndzory ostatnich

Stupen 2 - chvalitebny:

74k pracuje pievazné samostatné a zodpovédné s obasnymi mensimi
nepresnostmi

S mensi pfesnosti zpracovava informace systematicky, pfehledné, s logickym
postupem

Vnima problémy a hleda rizné varianty feSeni s mensi mi podnéty ucitele ¢i
spoluzaka

Ziskané védomosti a dovednosti vétSinou dokéaze uplatnit v praxi

Ptehledné sdéluje svlij ndzor a obhdji ho

DodrZzuje pracovni pravidla, zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
Vétsinou pracuje aktivné ve skupiné, respektuje ndzory ostatnich

Stuperni 3 - dobry:

74k pracuje s pomoci uéitele, koriguje podstatné chyby

S nepiesnosti zpracovava informace

Obtiznéji vnima problémy a hled4 rGzné varianty feSeni s vE&tS§i pomoci ucitele
¢i spoluzakt



Zékladni Skola Havifov-Mésto 1.mdje 10a okres Karvind, piispévkova organizace
zapsand v obchodnim rejstiiku vedeného u Krajského soudu v Ostravé v oddilu Pr, vlozka ¢. 105

e Ziskané védomosti a dovednosti vétSinou obtizn¢ uplatiiuje v praxi

e Sd¢luje svlij ndzor, ma problémy s formulaci

e Zpravidla dodrzuje pracovni pravidla, zdsady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci

e Pracuje ve skuping, respektuje nazory ostatnich

Stuper 4 - dostate¢ny:

e Zak pracuje pouze s pomoci uditele

e Nesamostatné zpracovava informace

e Obtizn¢ vnima problémy a fesi je s pomoci ucitele ¢i spoluzaka

e Ziskané védomosti a dovednosti obtizné uplatiiuje v praxi

e Ma problémy s formulaci vlastniho nazoru

e Pod pfimym dohledem dodrzuje pracovni pravidla, zasady bezpecnosti a
ochrany zdravi pii praci

e Pfi praci ve skupiné je pasivni

Stupeii 5 - nedostateény: Zak nepracuje ani s pomoci uditele
e Nedokaze zpracovat informace
Nevnimé problémy a nedokaze je feSit ani s pomoci ucitele ¢i spoluzaki
M3 velké problémy s formulaci vlastniho ndzoru
Nedodrzuje pracovni pravidla, zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
Pti praci ve skupiné je pasivni, nespolupracuje

CL7

Klasifikace ve vyufovacich predmétech s prevahou praktického a vychovného
zaméreni

(1) Pfedméty s ptevahou praktického zaméfeni jsou: informatika, pracovni ¢innosti,
biologicka praktika, chemicka praktika, zemé&pisna praktika a zdravy Zivotni styl.

(2) Pfedméty s pievahou vychovného zaméfeni jsou: vytvarna vychova, hudebni vychova
a obCanska vychova.

(3) T¢lesna vychova a sportovni hry se hodnoti podle vlastnich klasifika¢nich pozadavk.

(4) Pti prabézné Kklasifikaci teoretickych poznatkd, které jsou soucasti predméti
uvedenych v ¢l. 7 v bod¢ (1) a (2), postupuje ucitel podle stupnice uvedené v ¢l. 6.

(5) Podminkou hodnoceni v daném klasifika¢nim obdobi je odevzdani minimaln¢ 50 %
zadanych praci a tkolti. Zakovi, ktery nesplni podminky pro klasifikaci, mize feditel
Skoly na nadvrh vyucujiciho nafidit komisionalni ptezkouSeni, pfip. zadat vykonani
nahradni prace nebo tkolu.

(6) Pii klasifikaci v pfedmétech uvedenych v ¢l. 7 bod (1) a (2) v souladu s pozadavky
Skolniho vzdélavaciho programu se hodnoti:
— vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,
— osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti ucelnych zplsobi prace,
— vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,
— aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,
— kvalita vysledkl ¢innosti,
— organizaci vlastni prace a pracovisté, udrzovani potfadku na pracovisti,
— dodrzovani pfedpisli o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o Zivotni
prostiedi,
— hospodarné vyuzivani surovin, materiald, energie, pfekonavani prekazek v praci,
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— obsluha a udrzba laboratornich zatizeni a pomucek, néstrojli, nafadi a métidel,
— stupenl tvofivosti a samostatnosti projevu,

— osvojeni potiebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvotiva aplikace,
— poznani zakonitosti danych Cinnosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti,

— kvalita projevu,

— vztah zéka k ¢innostem a zajem o né,

— estetické vnimani, ptistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spole¢nosti.

(7) Vychovné vzdélavaci vysledky v pfedmétech uvedenych v ¢l. 7 v bodé (1) a (2) se
klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)
Predméty s prevahou praktického zaméreni:

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotové, samostatné a tvofivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi
praktické Cinnosti. Praktické ¢innosti vykonava pohotové€, samostatné uplatiuje ziskané
dovednosti a navyky.

Bezpecné ovlada postupy a zpisoby prace; dopousti se jen mensSich chyb, vysledky jeho
prace jsou bez zavazngjsich nedostatkt. Utelnd si organizuje vlastni praci, udrzuje
pracovisté v poradku. Uvédoméle dodrzuje ptfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi
praci a aktivné se stard o zivotni prostfedi. Hospodarné vyuziva suroviny, material,
energii. Vzorn€ obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pomucky, néstroje, nafadi a
méfidla. Aktivné prekonava vyskytujici se prekazky.

Predméty s prevahou vychovného zaméreni:

74k je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatng, plné vyuZziva své osobni
pifedpoklady a velmi uspéSné podle pozadavkli osnov je rozviji v individudlnich a
kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky pusobivy, originalni, procitény. Osvojené
védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofiv€é. M4 vyrazné aktivni zdjem o uméni a
estetiku. Usp&$né rozviji svij esteticky vkus.

Stuperni 2 (chvalitebny)
Predmeéty s prevahou praktického zaméreni:

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Samostatné, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi
praktické cinnosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zpiisobech
prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky.
Ucelné si organizuje vlastni praci, pracoviité udrzuje v potfadku. Uvédoméle udrzuje
predpisy o bezpe€nosti a ochrané zdravi pifi praci a stard se o Zzivotni prostiedi. Pfi
hospodarném vyuzivani surovin, materidld a energie se dopousSti malych chyb.
Laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje, naradi a métidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi
nedostatky. Pfekazky v praci pfekonava s obcasnou pomoci ucitele.

Predméty s prevahou vychovného zaméreni:

74k je v &innostech aktivni, tvofivy, pievazné samostatny na zakladé vyuZzivani svych
osobnich pfedpokladli, které uspésné rozviji v individudlni a kolektivnim projevu. Jeho
projev je esteticky plisobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavkd osnov. Zak
tvofivé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych tkolech. Mé aktivni
zajem o umeni a estetiku. Rozviji si v poZadované mite esteticky vkus.
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Stupeini 3 (dobry)

Predmeéty s prevahou praktického zaméreni.

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s mensimi
vykyvy. Za pomoci ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pti praktické Cinnosti. V
praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pti postupech a zpiisobech prace pottebuje ob-
¢asnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné
ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi
pii praci a v malé mife pfispiva k tvorbé a ochrané Zivotniho prostiedi. Na podnéty ucitele
je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materidly a energii. K udrzb¢ laboratornich
zafizeni, pfistrojii, nafadi a méfidel musi byt castecné¢ podnécovan. Prekazky v praci
pfekonava jen s astou pomoci ucitele.

Predmeéty s prevahou vychovného zaméreni:

74k je v &innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. NevyuZiva dostate¢né
své schopnosti v individualni a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo pusobivy,
dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji ¢etnéjsi mezery a pfi jejich
aplikaci potifebuje pomoc ulitele. Nemda dostatecny aktivni zdjem o uméni a estetiku.
Nerozviji v pozadované mife svij esteticky vkus.

Stupein 4 (dostateény)
Predmety s prevahou praktického zaméreni:

74k pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pfi praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsSich chyb. Pti
volbé postupil a zplsobil prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace
ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba
o pofadek na pracovisti. Méné€ dba na dodrZovani ptedpisli o bezpecnosti a ochrané zdravi
pfi praci a o zivotni prostiedi. PoruSuje zdsady hospodarnosti vyuzivani surovin, materiali
a energie. V obsluze a drzb¢ laboratornich zatfizeni a pomiicek, pfistrojii, naradi a métidel
se dopousti zadvaznych nedostatki. Pfekazky v praci prekonava jen s pomoci ucitele.

Predmeéty s prevahou vychovného zameéreni:

74k je v &innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou
malo uspokojivé. Ukoly fesi s ¢astymi chybami. V&domosti a dovednosti aplikuje jen se
zna¢nou pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a zijem o ¢innosti, nerozviji
dostatecné sviij esteticky vkus.

Stupein 5 (nedostatecny)
Predmeéty s prevahou praktického zameéreni:

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. NedokdZze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi
praktické Cinnosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné
nedostatky. Nedokéaze postupovat pfi praci ani s pomoci uditele. Vysledky jeho prace jsou
nedokoncené, neuplné, nepresné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si
nedokaZe zorganizovat, nedbd na potfadek na pracovisti. Neovlada pfedpisy o ochrané
zdravi pfi praci a nedbd na ochranu Zivotniho prostiedi. Nevyuzivd hospodarné surovin,
materialll a energie. V obsluze a udrzb¢ laboratornich zatizeni a pomucek, pfistroji a
nafadi, nastroji a metidel se dopousti zdvaznych nedostatki.



Zékladni Skola Havifov-Mésto 1.mdje 10a okres Karvind, piispévkova organizace
zapsand v obchodnim rejstiiku vedeného u Krajského soudu v Ostravé v oddilu Pr, vlozka ¢. 105

Predméty s prevahou vychovného zaméreni:

74k je v ¢&innostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho
projev je povétsiné chybny a nema estetickou hodnotu. Minimélni osvojené védomosti a
dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zdjem o praci a nevyviji usili rozvijet svij
esteticky vkus.

CL 8
Pravidla chovani a klasifikace v hodinach télesné vychovy
Chovani v hodinach télesné vychovy

(1) Vsichni zaci jsou povinni nosit na hodiny télesné vychovy vhodny sportovni tbor a
vhodnou obuv. Zaci, ktefi nemaji vhodny cvi¢ebni tbor a obuv a ktefi nemaji odlozené
nebezpecné véci, popi. nemaji upravené vlasy, se nesmi ucastnit cviceni.

(2) Zaci pii hoding télesné vychovy nesmi mit na sob& zadné ostré predméty, které by jim
nebo jejich spoluzdkim mohly zplsobit zranéni. Témito ozdobnymi pro cinnost
nevhodnymi a nebezpecnymi pfedméty jsou naptiiklad naramky, hodinky, nausnice,
piercing, nahrdelniky, prsteny, ozdobné krouzky aj.

(3) Zaci jsou povinni Fidit se instrukcemi pedagogti, dodrzovat pravidla sportdi a her, a to z
divodu své bezpeCnosti a bezpecCnosti ostatnich zucastnénych. Také jsou povinni
dodrzovat fad vSech télovychovnych zatizeni, ve kterych se vyuka odehrava.

4) Na hodiny télesné vychovy je zakdzano nosit mobilni telefony, hry a ucebni pomiicky,
y y Y] y, ory Y.
pfipadné jiné nevhodné véci a produkty.

(5) Zrani-li se zak, nebo pokud se neciti dobfe, okamzité to ohlasi vyucujicimu. Na
pozd¢jsi nahlaSeni urazu nebude bran ztetel.

(6) Zak nesmi, bez povoleni vyucujiciho, opustit skupinu, télocvi¢nu, hfisté ¢i jiné
sportoviste.

(7) Zmény zdravotniho stavu, ke kterym dojde v prub&hu vzdélavani a s nim piimo
souvisejicich €innostech a které mohou mit vliv na zapojeni Zdka do provadénych
¢innosti, oznamuji Zaci okamzité ptisluSnému pedagogickému pracovnikovi.

(8) Zaci v rekonvalescenci jsou v hodiné télesné vychovy piitomni. (Pokud je hodina TV
hodinou prvni nebo posledni, mize zakonny zastupce Zdka z vyuky omluvit a pfevzit
za n&j odpovédnost na omluvenou hodinu.). RovnéZ piedlozi omluvenku v ZK od
zédkonnych zastupct. Pokud je vyuujicim vyzvan, plni po pouceni roli pomocného
organizatora ¢i rozhodéiho. Zakiim v rekonvalescenci, ktefi se z vaznych zdravotnich
divodli nemohou Ucastnit vyuky, miZe vyucujici zadat vypracovani ruéné psané prace
(v rozsahu 2 strany A4) z oblasti t€lovychovy a sportu (napf. na téma Olympijské hry,
Historie sportu, Cesti sportovci, Narody, kultury a sport, Extrémni sporty, Cesti mistfi
svéta, Kolektivni a individualni sporty, Postaveni sportu v soucasnosti, Doping,
Adrenalinové sporty, Vyznam pravidelného pohybu pro zdravi clovéka, Muj
nejoblibenéjsi sport, Redukce télesné hmotnosti a tuku, Zasady zdravé vyZivy,
Posilovani a tvarovani téla, Pravidla sportovnich her, Zaklady 1. pomoci, Ochrana
¢lovéka za mimotadnych udalosti, Télocvicné nazvoslovi a jeho nakresleni apod.).

(9) Pti hodnoceni a nasledné klasifikaci pfedmeétu télesna vychova se ptihlizi nejen k
dosazenym sportovnim vysledkim, ale bude bran ohled i na individualni moznosti a
schopnosti zdka, jeho aktivitu, zajem o télesnou vychovu, sebeovlddani, na jeho
schopnost spolupracovat s kolektivem, snahu prekonavat sdm sebe a také na sportovni
chovani v duchu fair play. Zohlednéna budou téz ptipadnad vykonnostni omezeni ze
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zdravotnich divodl. Ta musi byt potvrzena oSetiujicim lékafem. V potaz bude bran
aktualni zdravotni stav zaka (dlouhodoba nemoc, uraz, specifickd zdravotni omezeni,
astma, alergie atd.). Soucasti klasifikace jsou i teoretické znalosti z oblasti télesné
vychovy. U zéaki aktivné necvicicich je podil teorie na klasifikaci zvysSeny.

(10) Aktivni ucast v hodinach je zahrnuta do klasifikace. Vice nez 50 % aktivni Gcasti je
podminkou pro moznost klasifikace stupném 1, 2, a 3. V ptipadé¢, ze zak nema aktivné
odcviceno 70 % hodin télesné vychovy, muze fteditel navrhnout komisiondlni
piezkouseni ¢i odlozeni klasifikace z télesné vychovy podle zakona ¢. 561/2004Sb.,
§69, odst. 5 a 6.

(11) V piipadé neucasti musi mit zak absenci pisemné¢ omluvenou od rodi¢t nebo
zékonnych zastupct. V ptipadé absence delsi nez jeden mésic je zak povinen mit tuto
skutecnost pisemné potvrzenou oSetiujicim lékafem. Pokud se zak, ze zavaznych
zdravotnich divodl, nemize dlouhodobé aktivné ucastnit hodin télesné vychovy, je
zdkonny zastupce povinen neprodlené pisemné pozadat feditelstvi Skoly o uvolnéni
zéka z télesné vychovy s dolozenym lékatskym potvrzenim.

Klasifikace v télesné vychové

Stupen 1 (vyborny)
e Zékladem pro toto hodnoceni v pfedmétu je minimalné¢ 70% aktivni ucast v
hodinach.
o Zak cvi¢i vzdy ve cvi¢ebnim uboru, aby nedoslo ke zranéni.
e Ma zdjem o probirané ucivo v plném rozsahu.
e Vyviji maximalni usili pfi rozvoji pohybovych schopnosti, 0Svojovani
dovednosti a znalosti.
e 7k tvofivé uplatiiuje ziskané védomosti a dovednosti (vedeni rozcvitky se
spravnym télocvicnym nédzvoslovim, sestavy, herni projev apod.).
V hodinéch projevuje zdjem, pohotovost a samostatnost.
Plni pozadavky a limity vychazejici z SVP.
Pti sportovnich hrach dodrZuje pravidla a chova se v duchu fair play.
V méfenych testech a disciplinach vykazuje zlepSeni.
Dba vSech pokynl vyucujicich, které souvisi s pravidly bezpecnosti pfii
hodinach TV.
e Takto muze byt klasifikovan 1 zak, ktery nesplni pozadované limity, ale
projevuje trvaly zdjem a chut’ o pfedmét.

Stupeni 2 (chvalitebny)
e Tohoto hodnoceni dosahuji
ucasti v hodinach.
e Ma4 zdjem o probirané ucivo v plném rozsahu.
e Zak zapomnél cvicebni ubor 3X az 5x za pololeti.
74k, s malymi nedostatky, uplatiiuje ziskané védomosti a dovednosti (vedeni
rozcvicky s télocvicnym nazvoslovim, sestavy, herni projev apod.).
U vétSiny métfenych testl a disciplin vykazuje zlepSeni
Pti hodinéach projevuje zdjem o vEétSinu sportovnich aktivit
Pti sportovnich hrach dodrzuje pravidla a chova se v duchu fair play.
Dba vSech pokynlG vyucujicich, které souvisi s pravidly bezpecnosti pfii
hodinach TV.
e 74k se snazi vylepsit své sportovni schopnosti a dovednosti a aktivné pfistupuje
k vécem novym, nevyzkousenym, které vychazeji z SVP.

4

aci, ktefi maji dochazku mén¢ nez 70 % aktivni
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Stupeini 3 (dobry)

e Tohoto hodnoceni dosahuji Zéaci, ktefti maji dochdzku méné nez 60 % aktivni
ucasti na hodinach.

e 74k ma v piistupu, pfesnosti a uplnosti osvojeni si pozadovanych dovednosti
zavazné mezery, nedostatky se nesnazi odstraiiovat, o dany pfedmét neprojevuje
zajem.

e N¢kdy az po opakované pobidce ucitele rozviji pohybové schopnosti,
dovednosti a znalosti.

e 74k se neumi rozcviéit pied danou pohybovou aktivitou a cvi¢eni provadi bez
zjevného cile.

e Vice nez 5x za pololeti zapomnél cvicebni tbor.

e Jen u nékterych métenych testl a disciplin vykazuje zlepSeni.

e Svym chovanim a sportovnim vybavenim ohrozuje sebe i ostatni.

Stupen 4 (dostatecny)

e Timto zpUsobem se zak klasifikuje jen vyjimecné a ve zcela specifickych
pripadech.

e Aktivni G€ast na hodinach je pod hranici 50 %.

e 74k si neosvojil zakladni sportovni dovednosti a ani s pomoci uéitele na nich
nehodla pracovat.

e Nema zajem ani na odstranéni chyb a nedostatki.

e Svym chovanim pfi hodinach ohrozuje na zdravi sebe i své spoluzaky.

e Podminkou pro klasifikaci je zcela negativni vztah a nezdjem o dany predmét.

Stupeini 5 (nedostatecny)
e Timto stupném se zaci v pfedmétech télesna vychova a sportovni hry zpravidla
neklasifikuji.

CL9
Hodnoceni chovani

(1) Chovani zaka se na vysvédéeni hodnoti témito stupni:

Stupeni 1 — velmi dobré:

zak dodrZuje Skolni fad v plném znént,

Stupen 2 — uspokojivé:

zak se dopousti opakované drobnych pfestupkl proti Skolnimu fadu po udé€leni
napomenuti nebo ditky tfidniho uditele nebo ditky feditele Skoly nebo se dopusti
jednorazového zavazného prestupku proti Skolnimu fadu anebo ma 11 az 25
neomluvenych hodin za dané pololeti

Stupen 3 — neuspokojivé:

zék se dopousti opakované zavaznych piestupkid proti Skolnimu faddu a svym
chovanim opakovan¢é¢ umysiné narusuje vyuku po udéleni vychovnych opatieni
nebo se umyslné dopusti zdvazného prestupku nebo se dopousti Sikany, nebo ma
vice neZ 25 neomluvenych hodin

(2) Udé¢leni snizeného stupné z chovani zpravidla predchazi udéleni vychovného opatieni
k posileni kazné.

(3) Navrh na snizeny stupen z chovani mize podat kazdy ¢len pedagogické rady.
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(4) O udé¢leni snizeného stupné z chovani rozhodne feditel na zakladé navrhu a po
projednani v pedagogické rade¢.

(5) Za zavazné poruseni Skolniho fadu se povazuje napf.:

— hruby slovni nebo fyzicky utok vici pracovnikovi skoly nebo zakovi Skoly,

— svévolné opusténi budovy Skoly béhem vyucovani nebo svévolny odchod z akce
poradané Skolou mimo uzemi Skoly,

— uzivani a distribuce navykovych latek ve skole a na akcich potadanych skolou,

— projevy Sikanovani ve Skole a na akcich potadanych Skolou,

— pfindSeni nebezpecnych pfedméti do Skoly a na akce pofadané Skolou nebo jejich
pouziti,

— opakované pozdni ptichody do Skoly,

— adalsi projevy, které jsou v rozporu se Skolnim fadem a dobrymi mravy

Cl. 10
Vychovna opatieni
Pochvaly a jina ocenéni
(1) Pochvaly:

Pochvala feditele Skoly - muze udélit feditel Skoly zakovi po projednani
Vv pedagogické radé¢ za mimotadny projev lidskosti nebo Skolni iniciativy, za
zasluzny nebo state¢ny ¢in nebo za dlouhodobou Gspésnou praci,

Pochvala tfidniho ucditele — miize udélit tfidni ucitel po projedndni s feditelem
Skoly za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici aspéSnou praci.

(2) Udé¢lena pochvala je zakovi zapsana do katalogového listu a pochvala feditele Skoly je
zapsana také na vysvédceni.

ClL 11
Opatreni k posileni kazné
(1) Vychovna opatieni k posileni kazng¢:

napomenuti tfidniho uditele — uklada tfidni ucitel Zakovi za drobné piestupky
proti Skolnimu fadu, zejména za opakované zapominani domécich ukolt nebo
Skolnich potfeb, wvulgarni vyjadfovani, naruSovani vyuky, neplnéni pokynl
pracovnikt Skoly,

ditka tfidniho uditele — uklada tfidni ucitel Zakovi, pokud dochazi k opakovanym
prestupkim proti Skolnimu tadu, za které bylo ulozeno napomenuti tfidniho ucitele
nebo dochézi k zavaznéj$im piestupkim proti Skolnimu tadu,

duatka reditele Skoly — uklada teditel Skoly po projednéani v pedagogické radé za
hruby slovni nebo fyzicky utok vuci pracovnikovi Skoly nebo Zdkovi nebo za jiné

zavazné nebo opakované poruSeni Skolniho fadu. Za neomluvenou absenci
v rozsahu 1 az 10 hod.

(2) UloZena vychovna opatieni k posileni kdzné€ jsou Zakovi zapsdna do katalogového listu
a prokazatelné jsou s nim sezndmeni zakonni zastupci zéka.
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CL 12

Vychovna komise

(1) Vychovnou komisi svolava podle potieby feditel Skoly. Za piipravu jednani vychovné
komise odpovida vychovny poradce.

(2) Vychovna komise ma za kol fesit:

— zavazngjsi problémy chovani a prospéchu zaku,

— problémy, které fesil tfidni ucitel, a ndsledné nedoslo ke zlepseni situace,

— neomluvené absence zakli a minimalizovat je,

— Sikanu mezi zéky,

— zhorSeni prospéchu z divodu neptiznivé osobni situace zakl, nevhodné chovani
béhem vyucovéni, nevhodné chovani ke spoluzdkiim, vyucujicim i1 ostatnim
zameéstnancim Skoly,

— nastaveni preventivnich opatfeni k potlaceni vyskytu rizikového chovani (koufeni,
drogové a alkoholové zavislosti, gamblerstvi apod.),

— pomahat zvladat vaznéjsi problémy zak.

(3) Dle zavaznosti feSeného problému se komise z(éastni zastupce vedeni $koly, zakonny
zastupce, tfidni ucitel, vychovny poradce, popt. zastupce organu socialné pravni ochrany
déti, skolni metodik prevence, dalsi odbornici a zastupce Skolské rady.

(4) O Gcasti zaka na vychovné komisi rozhoduje zastupce vedeni $koly.

(5) O pribéhu a zavérech jednani vychovné komise se provede zapis, ktery zucastnéné osoby
podepisi. Pfipadna neucast nebo odmitnuti podpisu zédkonnymi zastupci se v zépisu
zaznamena i s odtivodnénim.

(6) Vysledkem je doporuceny dalsi postup prace s zakem.

ClL 13
Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni
(1) Skola pouzije slovni hodnoceni zakt na zakladé zadosti jejich zakonnych zastupcil.

(2) Slovni hodnoceni je formulovano tak, aby byla zfejma troven vzdélani zaka, které dosahl
zejména ve vztahu ke stanovenym vystuptim v jednotlivych pfedmétech a ke vzdélavacim
a osobnostnim pfedpokladiim a k veku zéka.

(3) Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledki vzdélavani zdka v jejich vyvoji,
ohodnoceni pile Zéka a jeho ptistupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho
vykon, a naznaCeni dalSiho rozvoje zdka. Obsahuje také zdivodnéni hodnoceni a
doporuceni, jak pfedchazet piipadnym netuspéchiim Zéka a jak je pfekonavat.

(4) V ptipadé prevodu slovniho hodnoceni na klasifikaci jsou jednotlivé stupné prospéchu
charakterizovany zejména nésledujicimi pojmy:

Stupeii 1 - vyborny:

e ovladnuti uciva — ovladd bezpecné, vyborné, plné€, zcela, s plnym pochopenim
vztaht, vytecné,

e uroven mySleni — pohotovy, bystry, samostatny, chapavy, logicky uvaZzujici,
tvofivy, schopny usudku, vSestranny, pruzny,

e vyjadfovani myslenek — pfesny, vystizny, pohotovy, samostatné rozvijejici,

e aplikace védomosti a feSeni ukoli — samostatny, pfesny, rychly, precizni, jisty,
snadno pracujici, spravné Clenici (problém v praci), dobfe organizujici (praci),
nachézejici neobvykla feSent,
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pile a zdjem o uivo — majici ptehled, aktivni, svédomity, zvidavy, vyborné
spolupracujici a reagujici, peclivy, spolehlivy, projevujici zajem o predmét,
iniciativni, prabézné pracujici, cilevédomy, zapaleny,

Stupen 2 - chvalitebny:

ovladnuti uciva — ovlada vcelku bezpecné, velmi dobie, zpravidla s plnym
pochopenim vztahi,

urovenn mysleni — zpravidla pohotovy, vcelku samostatny, v podstaté chapavy,
zpravidla logicky uvazujici, vcelku tvofivy, zpravidla schopny usudku, vcelku
v§estranny, veelku pruzny,

vyjadfovani mysSlenek — zpravidla pfesny, v podstaté vystizny, vcelku pohotovy,
zpravidla samostatné rozvijejici,

aplikace védomosti a feSeni ukolli — zpravidla samostatny, vcelku pfesny, celkem
rychly, v podstaté¢ precizni, vcelku jisty, zpravidla snadno pracujici, vcelku
spravné Clenici (problém v praci), zpravidla dobfe organizujici (praci), nachazejici
feSeni,

pile a zdjem o ucivo — zpravidla majici ptehled, vcelku aktivni, vétSinou
svédomity, zpravidla zvidavy, spolupracujici a reagujici, v podstaté¢ peclivy,
vcelku spolehlivy, vétSinou projevujici zdjem o predmeét, vcelku iniciativni,
v podstaté pribézné pracuyjici,

Stupeii 3 - dobry:

ovladnuti u¢iva — v ovladnuti ma drobné mezery, vztahy chape s pomoci ucitele,
uroven mySleni — méné pohotovy, ne zcela samostatny, méné chapavy, vykazujici
chyby v logickém mysleni, méné tvofivy, obcas schopny usudku, méné
vSestranny, ne zcela pruzny,

vyjadfovani mySlenek — ne zcela pfesny, méné vystizny, méné pohotovy, obcas
samostatn¢ rozvijejici,

aplikace védomosti a feSeni ukoli — méné samostatny, ne zcela pfesny, spiSe
pomalejsi, méné jisty, pracujici s drobnymi obtizemi, spravné ¢lenici s dopomoci
(problém v préaci), organizujici s drobnymi obtiZemi (praci), méné samostatné
nachézejici feSeni,

pile a zajem o ucivo — prace schopen bez vyraznégjsiho podnécovani, méné aktivni
a samostatny, zajem o Skolni praci vSak projevuje, vcelku spolehlivy, nesoustavné
pracujici, méné svédomity,

Stupen 4 - dostatecny:

ovladnuti uciva — ovladad jen casteCné, méa znacné mezery, bez pomoci ucitele
nechépe vztahy,

urovenn mysleni — velmi malo pohotovy, téméf nesamostatny, malo chéapavy,
selhava v logickém mysleni, mélo tvofivy, téméf neschopny tsudku, jednostranné
zaméfeny, velmi malo ptizplisobivy,

vyjadfovani mysSlenek — se znacnymi potizemi, vazné nedostatky v Gstnim i
pisemném projevu, ve spravnosti, ptesnosti 1 vystiznosti, neni pohotovy,

aplikace védomosti a feSeni Ukoll — téméf nesamostatny, pomaly, nejisty,
pracujici s obtizemi, bez pomoci nedokaze tfidit a vyuzit ziskané védomosti,
obtizné¢ c¢lenici 1 s dopomoci (problém v praci), obtizn€ organizujici 1 s dopomoci
(praci), feSeni nachazi pouze s vyraznou dopomoci,

pile a zajem o ucivo — bez pifimého vedeni neni schopen pracovat, neaktivni a
nesamostatny, neprojevuje zdajem o Skolni praci, nesoustavné pracujici,
nesvédomity.
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Stupen S - nedostate¢ny:

ovladnuti u¢iva — neovlada, ani s pomoci ucitele nechape vztahy,

uroven mysleni — nesamostatny, nedostatecné logické mysSleni, netvofivy,
neschopny usudku, jednostranné zameéteny, neptizptisobivy,

vyjadfovani mySlenek — se znacnymi potizemi, velmi vazné nedostatky v Gstnim i
pisemném projevu, ve spravnosti, presnosti i vystiznosti,

aplikace védomosti a feSeni tikolli — nesamostatny, pomaly, nejisty, ani s vyraznou
pomoci nedokaze tiidit a vyuzit ziskané védomosti, ne€lenici ani s

dopomoci (problém v praci), neschopen organizovat ani s dopomoci (praci), feSeni
nenachdzi ani s dopomoci,

pile a zdjem o ucivo — bez piimého vedeni neni schopen pracovat, neprojevuje
zajem o Skolni praci, odmita pracovat, nesvédomity.

ClL 14

Zasady pro stanoveni celkového hodnoceni

(1) Celkoveé hodnoceni zdka se na vysvédceni fidi Vyhlaskou €. 48/2005 Sb., § 16 odst. 3 a
vyjadfuje se stupni:

prospél/(a) s vyznamenanim,
prospél/(a),

neprosp¢l/(a),
nehodnocen/(a).

(2) Z4k je hodnocen stupném:

Prospél/(a) s vyznamenanim, neni-li v zddném z povinnych pfedméti hodnocen
na vysvéd€eni stupném prospéchu horSim nez 2 - chvalitebny, primér stupii
prospéchu ze vSech povinnych pfedmétt neni vyss$i nez 1,5 a jeho chovani je
hodnoceno stupném velmi dobreé,

Prospél/(a), neni-li v zadném z povinnych pfedméti hodnocen na vysvédéeni
stupném prospéchu 5 - nedostatecny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim,

Neprospél/(a), je-li v nékterém z povinnych pfedmétd hodnocen na vysvédceni
stupném prospéchu 5 - nedostatecny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim,

Nehodnocen/(a), neni-li mozné hodnotit z nékterého z povinnych pfedméta
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.

CL 15

Zpisob ziskavani podkladi pro hodnoceni

(1) Podklady pro hodnoceni vysledkti vzdélavani ziskava ucitel zejména:

soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka,

soustavnym sledovanim vykond, projevl a vysledki prace zéka,

riznymi druhy zkousSek (zejm. pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové),
didaktickymi testy,

kontrolnimi pisemnymi pracemi,

soustavnym sledovanim piipravenosti zdka na vyucovani,

analyzou riznych ¢innosti zéka,

konzultacemi s ostatnimi uciteli, vychovnym poradcem a podle potieby
s pracovniky Skolskych poradenskych zatizeni.

(2) Zak musi byt v kazdém predmétu hodnocen nejméné tiikrat za kazdé pololeti.
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(3) Vysledky ustnich, praktickych a pohybovych zkousek jsou ozndmeny zakiim okamzité,
vysledky pisemnych zkouSek do 10 pracovnich dnii.

(5) V jednom dni mohou Zaci psat pouze jednu &tvrtletni praci. Zaci budou seznameni
s terminem a ramcovym obsahem této zkousky predem.

(6) Zaznamy o podkladech hodnoceni ziskanych podle odst. 1 vede vyucujici v pisemné
podobg.

Cl 16
Komisionalni prezkouSeni, opravné zkousky a zkousSky
Komisionalni prezkouSeni

(1) Ma-li zakonny zastupce zdka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti, miize do 3 pracovnich dnii ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozvédel, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnli ode dne vydani vysvédéeni, pozéadat
feditelku Skoly o pfezkoumani vysledkti hodnoceni zaka; je-li vyu€ujicim zaka v daném
pfedmétu feditelka Skoly, pozadd zakonny zastupce krajsky ufad. Pokud neni dale
stanoveno jinak, feditelka Skoly nebo krajsky ufad nafidi komisionalni piezkouseni zaka,
které se konéd nejpozdéji do 14 dnli od doruceni zZadosti nebo v terminu dohodnutém se
zédkonnym zastupcem zaka. Na zadost feditelky Skoly nebo krajského uradu poskytuje
sou¢innost Ceska §kolni inspekce.

(2) V ptipad¢, ze se zadost o pfezkoumdni vysledk hodnoceni Zéka tykd hodnoceni chovani
nebo predméti vychovného zaméfeni uvedenych, posoudi feditelka Skoly (je-li
vyucujicim Zaka v daném predmétu feditelka Skoly, krajsky arad), dodrzeni pravidel pro
hodnoceni zékt vydanych feditelkou Zakladni Skoly Havifov-Mésto 1.mdje 10a okres
Karvind, ptispévkova organizace. V ptipadé zjisténi poruSeni téchto pravidel tfeditelka
Skoly nebo krajsky ufad vysledek hodnoceni zméni. Nebyla-li pravidla pro hodnoceni
zaka porusena, vysledek hodnoceni potvrdi, a to nejpozdéji do 14 dnii ode dne doruceni
7adosti. Na zadost feditelky $koly nebo krajského ufadu poskytuje soudinnost Ceska
Skolni inspekce.

(3) Komisi pro komisionalni prezkouSeni jmenuje feditel skoly; v ptipadé, Ze je vyucujicim
daného predmétu feditel Skoly, jmenuje komisi krajsky trad.

(4) Komise je tficlennd a tvofi ji:

— pfedseda, kterym je feditel Skoly, poptipadé€ jim povéfeny ucitel, nebo v piipadé,
ze vyucujicim daného pfedmétu je feditel Skoly, krajskym Gifadem jmenovany jiny
pedagogicky pracovnik Skoly,

— zkousSejici ucitel, jimz je vyucujici dané¢ho pfedmétu ve tiid€, v niz je zak zatazen,
popiipadé€ jiny vyucujici daného pfedmétu,

— pftisedici, kterym je jiny vyucujici daného pfedmétu nebo piedmétu stejné
vzdélavaci oblasti stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani.

(5) Vysledek komisionalniho prezkouseni jiz nelze napadnout novou zadosti o pfezkouSeni.
Vysledek komisionalniho piezkouseni stanovi komise hlasovanim. Reditel $koly sdéli
vysledek komisionalniho ptezkouseni prokazatelnym zpilisobem Zzdkovi a zakonnému
zastupci zdka. V ptipadé zmény hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se
zakovi vyda nové vysvédceni.

(6) O ptezkouseni se potizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace skoly.

(7) Zak mize v jednom dni vykonat pfezkouseni pouze z jednoho pfedmétu. Neni-li mozné
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zéka ze zévaznych divodii ve stanoveném terminu ptezkouset, stanovi orgdn jmenujici
komisi nahradni termin prezkouseni.

(8) Konkrétni obsah a rozsah piezkouseni stanovi feditel Skoly v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem.

(9) Vykonanim pfezkouseni neni dotcena moznost vykonat opravnou zkousku.

ClL 17
Opravna zkouska

(1) Zaci devatych roénikt a Zaci, ktefi na daném stupni zékladni $koly dosud neopakovali
ro¢nik, ktefi na konci druhého pololeti neprospéli nejvyse ze dvou povinnych predméth s
vyjimkou predmétii vychovného zaméieni, konaji opravné zkousky.

(2) Opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce pfislusného Skolniho roku v terminu
stanoveném feditelem Skoly. Zdk muize v jednom dni sklddat pouze jednu opravnou
zkousku. Opravné zkousky jsou komisionalni.

(3) Zak, ktery nevykona opravnou zkousku usp&$né nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych divodi muize teditel Skoly zakovi stanovit nahradni termin
opravné zkousky nejpozdéji do 15. zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je zak
zafazen do nejblizs§iho vyssiho ro¢niku, poptipadé znovu do devatého ro¢niku.

(4) Komisi pro opravnou zkousku jmenuje feditel Skoly; v ptipadé, Ze je vyucujicim dané¢ho
predmétu feditel Skoly, jmenuje komisi krajsky urad.

(5) Pro sloZeni komise a jeji ¢innost plati obdobné ustanoveni CI. 16 odst. (3) aZ (9).

Cl. 18
Zkousky pri stanoveni nahradniho terminu hodnoceni

(1) Nelze-li Zdka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
dvou meésicii po skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné jej hodnotit ani v ndhradnim
terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti.

(2) Nelze-li zédka hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zafi do doby hodnoceni
navstévuje zak nejblizsi vyssi ro¢nik, poptipadeé znovu devaty rocnik.

(3) Divodem pro stanoveni nahradniho terminu hodnoceni je zejména:

— opakovand absence v celkovém rozsahu vice jak 40 % vyu€ovacich hodin v daném
pfedmétu a pololeti,
— mén¢ jak 3 hodnoceni vysledkt vzdélavani zédka za jedno pololeti.

(4) Hodnoceni v ndhradnim terminu muze byt ve druhém pololeti realizovano formou
komisionalni zkousky. O zplsobu pfezkouseni rozhodne feditel Skoly.

(5) Komisi pro komisionalni zkousku jmenuje feditel skoly.

(6) Pro slozeni komise a jeji ¢innost plati obdobné ustanoveni Cl. 16 odst. (3) az (7).
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CL 19

Zkousky pri plnéni povinné §kolni dochazky v zahrani¢i nebo v zahranicni Skole
na uzemi Ceské republiky

Zkousky pii plnéni povinné Skolni dochazky v zahrani¢i nebo v zahrani¢ni $kole na uzemi
Ceské republiky se tidi § 18 az 20 vyhlasky €. 48/2005 Sb., o zékladnim vzdélavani a
nékterych nalezitostech plnéni povinné skolni dochazky v platném znéni.

CL 20

r wr

Hodnoceni Zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami

(1) Zpasob hodnoceni zdka vychazi ze znalosti pfiznakd postizeni a uplatiiuje se ve vSech
vyucovacich pfedmeétech a ro¢nicich, ve kterych se projevuje postizeni zéka.

(2) Pti zpiisobu hodnoceni zakl se zvyrazituje motivacni slozka hodnoceni. Hodnoti se jevy,
které Zak zvladl. Ucitel voli takové formy a druhy hodnoceni, které odpovidaji moZznostem
zaka a na které mé porucha minimalni negativni vliv.

ClL 21

Hodnoceni zaku cizinca

P#i hodnoceni zaki, ktefi nejsou statnimi obéany Ceské republiky a plni v Ceské republice
povinnou Skolni dochazku, se dosazend uroven znalosti ¢eského jazyka povazuje za
zévaznou souvislost, kterd ovliviiuje vykon Zaka. Pfi hodnoceni téchto zakl v pfedmétu
Cesky jazyk a literatura se na konci t¥i po sobé jdoucich pololeti po zah4jeni dochazky do
Skoly vzdy povazuje dosazend uroven znalosti ¢eského jazyka za zavaznou souvislost,
kterd ovliviiuje vykon zaka.

Cl. 22

Postup do vysSiho roéniku

v

Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech
povinnych pfedmétl stanovenych Skolnim vzdélavacim programem s vyjimkou pfedméti
vychovného zaméfeni uvedenych v Cl. 6 odst. 8 a pfedmétll, z nichz byl uvolnén, nebo
pokud mu nebylo povoleno opakovani ro¢niku. Do vyS$§iho ro¢niku postoupi 1 Zak prvniho
stupné zdkladni Skoly, ktery jiZ v ramci prvniho stupné opakoval ro¢nik, a zdk druhého
stupné zakladni Skoly, ktery jiZ v ramci druhého stupné opakoval ro¢nik, a to bez ohledu
na prospéch tohoto zaka.

Cl. 23
Uéinnost

Tento Klasifikaéni ¥ad nahrazuje Dodatek $kolniho ¥adu C.j.: 2010/SR/01 ze dne 1.2.2012
a je ucinny od 1.3.2015.

Ing. Viera Horvéthova

feditelka Skoly v.r.
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