Zakladni Skola 1. maje Havitov, pfispévkova organizace
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Ostravé v oddilu Pr, vlozka ¢. 105

PLAN MULTIKULTURNI VYCHOVY
SKOLNI ROK 2026/2027
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ZS 1. MAJE

HAVIROV

PERSONALNIi ZABEZPECENI MKV PRO SKOLNI ROK 2026/2027:

Jméno a prijmeni Kompetence
HLAVNI Mgr. Kristina Kolosova - koordinace aktivit §koly
GARANT - propagace aktivit MKV

- komunikace pro pedagogicke a
nepedag. pracovniky (ndsténka)

TRIDNI TU 1. - 9. ro¢nika - realizace aktivit

UCITELE

VEDENI SKOLY | REDITELKA SKOLY - kontrola plnéni aktivit
ZASTUPKYNE REDITELKY - podpora aktivit (vEetn zajisténi

financovani vybranych akci)
- propagace smérem k vetejnosti

Multikulturni vychova (dale také MKV) je pojimana jako vychova k pochopeni a
respektovani kazdého ¢lovéka v jeho podstaté a také v jeho jinakosti (odlisnosti) od druhych.
Program MKV pfipravuje déti a mladdez na Zivot v multikulturni spolecnosti, kterd je etnicky,
rasové, kulturné, nabozensky, socialné ¢i jinak variabilni. U¢i vzajemnému poznani, porozumeéni,
respektu, toleranci, kooperaci, rovnosti, rovnopravnosti a nekonfliktnimu souZiti.

V oblasti védomosti, dovednosti a schopnosti MKV jako prifezové téma:

ey

poskytne zaktim zékladni znalosti o riznych etnickych a kulturnich skupinédch Zijicich
Vv Ceské a evropské spolecnosti;



e uci zaky komunikovat a zit ve skupiné s pfislusniky odliSnych sociokulturnich skupin,
uplatiiovat sva prava a respektovat prava druhych, chépat a tolerovat odlisné zajmy, nazory
i schopnosti druhych;

e uci uvédomovat si, Ze vSechny kultury jsou rovnocenné a zadna neni nadfazena jing;

e rozviji schopnost spolupracovat s prislusniky odlisnych sociokulturnich skupin;

e rozviji dovednost rozpoznat projevy rasové nesnasenlivosti a napomaha prevenci vzniku
xenofobie;

e uci zaky nést odpovédnost za své jednanti;

e poskytuje znalost zdkladnich pojmt jako: kultura, etnikum, identita, diskriminace,
xenofobie, rasismus, narodnost, netolerance aj.

Obecnym cilem multikulturniho vzdélavani je podpora a upeviovani vzajemnych vztaht mezi
majoritou a minoritami. Takovym zptuisobem $kola pfispiva k integraci (¢i inkluzi) vSech déti do
plnohodnotného Zivota.

Péstuje v détech postoje a dovednosti, jako je umét se domlouvat s druhymi, ackoli jsou
hodné odlisni, umét predchazet nedorozuménim a konfliktiim, popf. je umét fesit, neobavat se
odlisnosti, nesoudit podle prvniho dojmu, byt citlivy vici stereotypiim, oceniovat druhé.

Pravidelné Jednorazové akce
Skola Pratelska Skola (ritualy, vitani, louceni) | Spoluprace s méstskou policii (témata:
Jednéni skolniho parlamentu lidska prava, rasismus, xenofobie,
Bezbariérova skola sebevédomi)

Integrace zaki
Vyzdoba $koly v ramci MKV

Trida Pravidla souziti Divadlo
Projekty (denni, mesi¢ni) Zazitkovy pobyt, vylety
Dramaticka vychova Projekt ZEBR A
Vystavky, nasténky Skoly V ptirodé (vybrané ttidy)
Ttidnické hodiny, komunikace, Projektové vyucovani
poznavani Exkurze do Osvétimi
Zapojeni do humanitarnich akci
Predmét | Vychova k toleranci Tematicky zamétené projekty
Trénink diskuse, simula¢ni hry Svétadily — obyvatelé, kultura
Problémové vyucovani Vyznamné svatky svéta

Pohadky a pisn¢ rtiznych narodi

Digitélné podepsal Mgr.

V Havitové dne 1. 9. 2026 Mgr. Michaela ol Dt P10,
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Mgr. Michaela Drozdov4, Ph.D.
teditelka ZS 1. maje Havifov
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